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CURRICULA
144. Magisterstudium ,Gender Studies*

Der Senat hat in seinen Sitzungen vom 02. 03.20@6vom 06. 04. 2006 das von der gemafld § 25
Abs. 8 Z. 3 und Abs. 10 des Universitatsgesetze®2 26ingerichteten entscheidungsbefugten
Curricularkommission vom 31.01.2006 beschlossengiclum fiir das Magisterstudium Gender
Studies in der nachfolgenden Fassung genehmigt.

Rechtsgrundlagen fiir diesen Beschluss sind daset#iiiitsgesetz 2002 (BGBI. | Nr. 120/2002 in der
Fassung BGBI. | Nr. 77/2005 und der StudienrecihdiTeil der Satzung der Universitat Wien (MBI.
vom 23.12.2003, 4. Stick, Nr. 15 in der Fassung.MBI9.2005, 40. Stiick, Nr. 235).

§ 1 Studienziel(e) und Qualifikationsprofil

Gender avancierte in den letzten Jahren zu einem Schliesgelf des Wissenschaftsbetriebes, der
nicht einer einzelnen Disziplin subsumiert werdamrk sondern quer durch die Fachervielfalt neue
Forschungsansatze hervorbringt. Die begriffsimmenemterdisziplinaritdit ermoglicht einen
lebhaften Transfer von Methoden und Epistemen,ngele Perspektiven und wissenschaftskritische
Fragestellungen in die etablierten Facher einfifdig. Querschnittsmaterie fihren Gender Studies
auRerdem zu einer starkeren Vernetzung untersattiedl Wissenschaftskulturen und -traditionen.
Trotzdem ist die Kategori€&ender mehr als eine reflexive GroR3e, ihr Sitz im Lebésst die
Forscherlnnen immer wieder Fragen der Geschlechteskiratie neu stellen, die gerade in den letzten
Jahren im Zusammenspiel mit anderen interdiszi@im&orschungsansatzen wie den Cultural Studies
den Eurozentrismus von Machtverhaltnissen in Ralitid Wissenschaft thematisieren.
Geschlechterforschung erzeugt demnach Grundlagesewisias unabdingbar fiir die europaweiten
Bemihungen um geschlechterdemokratisch organisi€#sellschaftsprozesse ist. Denn ohne
fundierte  wissenschaftliche  Erforschung der jeweilsystemimmanenten Ein- und
Ausschlussmechanismen in den Wissenschaften, sovidelitik und Recht droht das Programm des
Gender Mainstreaming zu scheitern.

Ziel des Magister Studiums Gender Studies ist die Mdumg der historischen und soziokulturellen

Wirkungsmacht von Geschlechterkonstruktionen ebevisodie Auseinandersetzung mit konkreten

Entwirfen zur Neugestaltung von politischen und nikoischen Geschlechterverhéltnissen. Das
Magister Studium Gender Studies tragt diesen Fraljigsgen insofern Rechnung, als es die Vielfalt
der Frauen- und Geschlechterforschung aufnimmt,e obimterschiede zu nivellieren: Je nach
Forschungsgegenstand werden egalitatsfeministisdifierenzfeministische, Gender und Queer
Theorien eingeftihrt und jeweils einer kritischerviRien unterzogen.

Das Magister Studium Gender Studies vermittelt derhischlisselqualifikationen die fur weitere
wissenschaftliche Forschungen ebenso relevant iwvielédn 6ffentlichen und privaten Arbeitsmarkt
sind: Die F&higkeit zu kritischer Analyse, die Homs in die Mdoglichkeit zur Gestaltung von
gesellschaftlichen Organisationsformen und daraesultierend die Erarbeitung entsprechender
gendersensibler Problemlésungen und Alternativen Fdhigkeit zum Aufbau von Netzwerken und
komplexen Teamstrukturen sowie Schulungs- und Trrgakompetenzen im Bereich des Gender
Mainstreaming.



-3-

25. Stuck — Ausgegeben am 20.04.2006 — Nr. 144

Tatigkeitsfelder

Offentliche Verwaltung
Interessensverbande

Sozialberatung und NGOs

Wissenschaft und universitare Forschung
Kulturmanagement

Medien und Pressetatigkeit

§ 2 Dauer und Umfang

Der Arbeitsaufwand fiir das Magisterstudium Gendardi®s betragt 12ECTS-Punkte
(entspricht 30 ECTS-Punkten pro Semester). Dagpecis einer vorgesehenen Studiendauer
von 4 Semestern.

Dem umfassenden Bildungsauftrag des Magister SngliGender Studies kann nur eine
inter- und transdisziplinare Struktur des Studiums gerecht werden. Aus diesem Grund ist
das Magister Studium Gender Studiesmaéglulares Curriculum konzipiert:

11 Module & 8 ECTS-Punkte 88 ECTS
Abschlussphase (siehe Ende des Dokumentes) 32 ECTS
Gesamt: 120 ECTS

8 3 Zulassungsvoraussetzungen

Die Zulassung zum Magister Studium Gender Studietzt sden Abschluss eines
Bakkalaureatsstudiums oder eines zumindest gleitigga Studiums an einer anerkannten
inlandischen oder auslandischen Universitat odehf@chschule voraus.

8 4 Akademischer Grad

Absolventinnen bzw. Absolventen des Magisterstudi@ender Studies ist - unabhangig von
der als Zulassungsvoraussetzung geltenden Ausildund unabhéngig von der

fachspezifischen Vertiefung innerhalb des Magistelisms - der akademische Grad
"Magistra der Philosophie* bzw. "Magister der Phipkie , — abgekirzt Mag. phil. - zu

verleihen.
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8 5 Aufbau - Module mit ECTS-Punktezuweisung

Empfohlener Modulaufbau

a)
b)
c)
d)
e)
f)

9)
h)
i)

)

K)

Eingangsmodul
1 ModulVertiefung Fachdisziplin
1 Modul Theorien und Methoden de

1 ModulVertiefung Fachdisziplin

1 Reflexionsmodul

1 Focusmodul

1 Modul Genderspezifische Kommu
1 ModulVertiefung Fachdisziplin

1 Modul Praxisfeld

Modulbeschreibung

r Gender Studies

1 Modul Themenfelder der Gender Studies

nikations- und Organisatiorleompetenzen

1 Modul Themenfelder der Gender Studies

Modul

Studienziel

Eingangsmodul: eine inter- und
transdisziplinare Einfihrung

Das Eingangsmodul dient neben der Setzung
verbindlichen Basiswissens im Bereich
Gender Studies vor allem der Entwicklung ei
interdisziplindren Problembewusstseins und d
verbundener Arbeitsmethoden.

bines
der
nes
AMmit

Vertiefung Fachdisziplin:
Wabhlpflichtfach nach Selbstorganisat
der Studierenden, genehmigungspflicl
durch das fur Studienangelegenhe
zustandige Organ

Dieses Modul dient der disziplindren Veranker

other Studierenden und ergibt sich aus deren eig
ntigchlicher Schwerpunktsetzung. Es soll fr e
tereitere  wissenschaftliche Karriere in d
jeweiligen Fach grundlegende Kompetenzen
mitteln.

ing
jener
dine
em
ver-

Reflexionsmodul: Gendersensible
Perspektiven auf fachspezifische Zuga

Ziel ist die Entwicklung eines wissenscha
ngeeoretischen Blickes auf das jeweilige Fach

dessen Situierung im interdisziplindren Kontexf.

fts-
und

Genderspezifische
und Organisationskompetenzen

Kommunikationst

Hier sollen Kompetenzen vermittelt werden,
im wissenschaftlichen Feld ebenso von Nut
sind wie am darlber hinaus gehen
Arbeitsmarkt. Dies betrifft Kenntnisse aus d

Organisations-

die
zen
den
m

Bereich des Gender Mainstreaming, der gender-
sensiblen Didaktik und Rhetorik, gendersensipler
und Teamentwicklungsprozesse
und gendersensibler Managementkompetenzen.




-5-

25. Stuck — Ausgegeben am 20.04.2006 — Nr. 144

Praxisfeld: Erste Erfahrungen in
moglichen Berufsfeldern

Fur jene, die auf eine wissenschaftliche Karriere

fokussieren, wird das Angebot auf eine Anleit
gendersensibler Forschungstatigkeit ausgerig
Fur alle anderen besteht die Moglichkeit,

ing

htet.
ein

aul3eruniversitdres genderorientiertes Praktikum

(NGOs, Kommunen, ...) durch das fur Studi

en-

angelegenheiten zustandige Organ genehmigungs-

pflichtig anrechnen zu lassen.

Focusmodul: Aktuelle Fragestellungen
der Frauen- und Geschlechter-
forschung

Dieses Modul ermdglicht die Bearbeitung eines

Schwerpunktthemas. Es soll besonders

nter

Bedacht auf nationale und internationale Kor-

schungsschwerpunkte eine Vertiefung in aktu
Fragestellungen bieten, die
Anregung fur weiter fihrende Projekte und
Abschlussarbeit darstellen.

Theorien und Methoden der Gender
Studies

elle

Uberdies eine

die

Die Studierenden werden mit der Heterogenitat

feministischer Theorienbildung vertraut u
lernen qualitative und quantitative Methoden
Genderforschung kennen. Aktuelle und historis
Positionen werden beleuchtet: Gender Stu
Women’s Studies und Queer Theory, Gay
Lesbian Studies werden einander gegen
gestellt und auf mdgliche Schnittstel
untersucht.

Themenfelder der Gender Studies:
geschlechterkritische Zugénge in der
Fachdisziplin

Das Modul bietet eine Vertiefung in politisch
mediale, historische, asthetische, technische,
Implikationen  der  Genderforschung. L[
Studierenden lernen die Theorien und Methg
der Gender Studies auf unterschiedli
thematische Fragestellungen anzuwenden.

1. Eingangsmodul: eine inter- und transdisziplinareEinfiihrung

nd
der
che
dies,
and
uber
en

ne,
etc.
Die
den
che

LV-Typ LV-Inhalt

Zeugniserwerb

VO
(2 ECTS, 2 SWS)

GR Geleiteter

(2 ECTS, 2 SWS)

UE

(4 ECTS, 2 SWS) |Gender Studies

Einfihrung in Theorien und Method
der Gender Studies.

Lesekreis zu GrundlageNicht prifungsimmanent
texten der Gender Studies

Ubung zu interdisziplinaren Fragen ¢Brifungsimmanent

ANicht prifungsimmanent
Endprifung*

Endprifung*

*VO+GR konnen durch eine

Fachprufung ersetzt werden
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2. a, b, ¢ Vertiefung Fachdisziplin

LV-Typ

LV-Inhalt Zeugniserwerb

8 ECTS

staltungen der jeweiligen Facher
Magister Studiengang.

Variabel, korrespondiert mit Lehrverg

iBbliegt dem jeweiligen Fach
iMindestens 3 ECTS
prafungsimmanent

3. Reflexionsmodul: Gendersensible Perspektiven atdchspezifische Zugange

LV-Typ LV-Inhalt Zeugniserwerb

KO (4 ECTS, 2 Genderedness von wissenschaftlicherufungsimmanent
SWS) Disziplinen

AG (4 ECTS, 2 Gewahlte Fachdisziplin & Gender Prifungsimmanent
SWS) Studies

Modulabschluss:

Nachweis der Einzelzeugnis:

4. Genderspezifische Kommunikations- und Organisatinskompetenzen

LV-Typ

LV-Inhalt ]

Zeugniserwerb

VO
(2 ECTS, 2 SWS)

VO
(2 ECTS, 2 SWS)

UE
(4 ECTS, 2 SWS)

Gender & Sprache

Gender vermitteln

Ubung zu Gender Mainstreaming

Nicht prufungsimmanent

Nicht prifungsimmanent

Prifungsimmanent

Modulabschluss:

Nachweis der Einzelzeugnisse
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8 a. Themenfelder der Gender Studies

LV-Typ LV-Inhalt

Zeugniserwerb

VO Gender Studies im Kontext von WisseNicht prifungsimmanent
(2 ECTS, 2 SWS) | schaft und Gesellschaft

SE Soziale und historische Bedingung@&mtfungsimmanent

(6 ECTS, 2 SWS) |von Frauen- und Geschlechterforschung

Modulabschluss:
Nachweis der Einzelzeugnis:

8 b. Themenfelder der Gender Studies

In jedem Semester wird eine vom fur Studienangelegéeiten zustadndigen Organ
genehmigte Liste der fir dieses Modul anrechenbarebehrveranstaltungen aus den
jeweiligen Fachern zusammengestellt

LV-Typ LV-Inhalt

Zeugniserwerb

8 ECTS

Geschlechterkritische Zugénge in delodulabschluss:
Fachdisziplin

Nachweis der Einzelzeugnis:
obliegt dem jeweiligen Fach.
Mindestens 3 ECTS prufung
immanent

Abschlussphase

ECTS-Punkte (insgesamt 32)

Aufbau

2 ECTS

4 ECTS

20 ECTS

6 ECTS

Gendersensible Schreibwerkstatte
(Die Absolvierung wird schon vor dem
letzten Semester empfohlen.)

KO — SE Diplomandinnenseminar

Magisterarbeit

Kommissionelle Prifung zum Thema der

Magisterarbeit

S-
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8 6 Magisterarbeit

(1) Die Magisterarbeit dient dem Nachweis der Bigfdhg, wissenschaftliche Themen
selbstandig sowie inhaltlich und methodisch vebetzu bearbeiten. Die Aufgabenstellung
der Magisterarbeit ist so zu wahlen, dass fiur digdirende oder den Studierenden die
Bearbeitung innerhalb von sechs Monaten moglichawumdutbar ist.

8 7 Magisterprufung - Voraussetzung

(1) Voraussetzung fur die Zulassung zur Magistdymdg ist die positive Absolvierung aller
vorgeschriebenen Module und Prifungen sowie digipe8eurteilung der Magisterarbeit.

(2) Die Magisterprifung ist in Form einer kommisslten Gesamtprifung vor einem
Prufungssenat abzulegen.

8 8 Einteilung der Lehrveranstaltungen

Lehrveranstaltungen werden satzungskonform in pggimmanente (UE, KO, AG, PR, SE)
und nicht-prifungsimmanente (VO, GR) Lehrveranstajen eingeteilt.

8 9 Teilnahmebeschrankungen

(1) Fur Lehrveranstaltungen gelten folgende geleefi@ilnahmebeschrankungen:

Prifungsimmanente Lehrveranstaltungen sind auf 28n@hmerinnen und Teilnehmer
beschrankt.

(2) Die Lehrveranstaltungsleiterinnen und Lehrvstaltungsleiter sind berechtigt, im
Einvernehmen mit dem zusténdigen akademischen Qigdrestimmte Lehrveranstaltungen
von der Bestimmung des Abs. 1 Ausnahmen zuzulassen.

§ 10 Prifungsordnung

(1) Das Eingangsmodul muss von Studierenden des Magister Studiums Gegtiglies
verpflichtend als erstes Modul absolviert werden.

(2) Am Ende des Eingangsmoduls muss ein Ansucherdiigenehmigungspflichtigen
Module "Vertiefung Fachdisziplin® (siehe b, e, i) beimr fdie Studienangelegenheiten
zustandigen Organ eingebracht werden. Eines dawss ausschliel3lich Methodenfragen der
gewahlten Fachdisziplin behandeln.
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(3) Im Modul Vertiefung Fachdisziplin missen die Absolventinnen eines Bakkalaureatsngliu
Lehrveranstaltungen aus einer Disziplin belegendié ihr Bakkalaureat die Studienvoraussetzungen
erfillt. Absolventinnen eines Diplom- oder Magistediums dirfen hingegen keine
Lehrveranstaltungen aus dem Fach ihres Diplom- ddlgisterstudiums belegen, sondern missen
diese aus einem anderen Fach, darin vorzugsweideanadene Wahlmodule (Servicemodul oder
Wabhlfachkorb), wahlen.

(4) DasReflexionsmodul bezieht sich auf prinzipiell auf die Module Vefting Fachdisziplin. Fur
Absolventinnen eines Diplom- oder Magisterstudiumasteht die Moglichkeit, dieses entweder auf
das Fach ihres Diplom- oder Magisterstudiums odédrdas im Modul Vertiefung Fachdisziplin
gewahlte Fach zu beziehen.

(5) DiePrufungen aus dem Bereich der Gender Studies werden abgelegt

durch dieerfolgreiche Teilnahme an den vorgeschriebenen Lehrveranstaltungen nmitaimentem

Prifungscharakter, und entweder

1. durch Lehrveranstaltungsprifungen tber den Stoff der nicht prufungsimmanenten fis da
jeweiligen Fach vorgeschriebenen Lehrveranstalturogker

2. durch eindg=achprifung: diese kann nur im Eingangsmodul erfolgen undpeiatist in Inhalt und
Umfang den darin vorgeschriebenen nicht prifungsimenten Lehrveranstaltungen (VO+GR)

(6) Das Studium wird mit eindtommissionellen Abschlussprifung(6 ECTS) abgeschlossen. Die
Zulassung zu dieser Abschlussprifung wird nachlgndaher Erbringung des Workloads von 114
ECTS erteilt.

(7) Leistungsnachweis in Lehrveranstaltungen
Die Leiterin oder der Leiter einer Lehrveranstadfumat die Ziele, die Inhalte und die Art der
Leistungskontrolle rechtzeitig - bei prifungsimmaies LV vor Beginn der LV - bekannt zu geben.

(8) Prufungsstoff
Der fur die Vorbereitung und Abhaltung von Fachprgen mafigebliche Prifungsstoff hat vom
Umfang her dem vorgegebenen ECTS-Punkteausmallsprechen.

(9) Verbot der Doppelanrechnung

Lehrveranstaltungen und Prifungen, die bereitsldi$rals Zulassungsvoraussetzung geltende Studium
als Pflicht- oder (freie) Wahlfacher absolviert @en, kénnen im Magisterstudium nicht nochmals
anerkannt werden.

8 11 Inkrafttreten

Dieses Curriculum tritt nach der Kundmachung im tMitingsblatt der Universitat Wien mit 1.
Oktober 2006 in Kraft.

Im Namen des Senates:
Der Vorsitzende der Curricularkommission:
Hrachovec
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ERTEILUNG DER LEHRBEFUGNIS
145. Erteilung der Lehrbefugnis
Mit Bescheid vom 10.4.2006, ZI/Habil 02/84/2005¢ lkdas Rektorat der Universitat Wien

Herrn _Dr. Claus CARBON auf Grund des Beschlusses der vom Senat eingasetzt
Habilitationskommission die Lehrbefugnis fur daslr@sychologie® erteilt.

Fur das Rektorat:
Die Vizerektorin:
Sebdk

STIPENDIEN UND FORDERUNGEN

146. Ausschreibung der Foérderung fir ERASMUS/SOKRAES Austausch von
Lehrenden an der Universitat Wien fur das Studienjdar 2006/2007

Im Sinne der Personalentwicklung, insbesondere Fdederung des Nachwuchses in der
akademischen Lehre und der internationalen Zusamrbeit im Bereich der Lehre erfolgt
die Ausschreibung der ERASMUS/SOKRATES-Lehrendenhtéban der Universitat Wien
nach folgenden Kriterien:

Prioritaten:

1) Mindestens3 StundenlLehre je Woche Aufenthalt

2) Lehraufenthalte im Zusammenhang mit der Entwicklubgw. Durchflihrung
gemeinsamer Curriculdoint Degree Programmes)

3) Lehrende, di@rstmalsam Programm teilnehmen

4) Reziprozitdt und damit die virtuelle Mobilitdt fir Studierenden abeiden
Einrichtungen

5) Lehraufenthalte, die mindestens eine Woche tideger dauern (maximal 4 Wochen)

6) Entsprechend dem “Frauenférderungsplan” wird Frabengleicher Qualifikation
gegenuber Mannern der Vorzug gegeben um aktiv deteilAan Lehr- und
Forschungstatigkeiten von Frauen an der Univergfigh zu erh6hen

Voraussetzungen:
Doktorat und 2 Jahre Lehrtatigkeit an einer Universitat
(in Ausnahmefallen Mag/Dipl.Ing. und mindestens &hr@ Lehrtatigkeit an einer
Universitat)
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Bewerbungsunterlagen:
* Antragsformular elektronisch als Word-Datei und éugk mit Unterschrift des/der
Antragstellerin und des/der Leiterin des Subeinfiegtitut/Abteilung)
« CV
* Einladung
a) an Wissenschatftlerin an der PartneruniversitUmterschrift des/der SPL
b) durch die Partneruniversitat

Alle Antragsunterlagen finden Sie unter:
http://international.univie.ac.at/de/portal/molaitit/lehrende/erasmushochschullehrer/richtlinien

Bewerbungsfristen:
31. Mai 2006 fur Wintersemester (und Sommersemead€6/2007
31. Oktober 2006 fur Sommersemester 2007

Auswahl erfolgt bis 30. Juni 2006 bzw. 30. NovemB€06 (Verstandigung erfolgt
schriftlich)

Finanzierung:
(Refundierung gegen Beleg): héchstens 800 €/Wdwabehstens 2000 € je Aufenthalt

* Fahrtkosten: gunstigster Flug oder Bahnfahrt (R@sten Gber 400 € bedlrfen vorab
einer Genehmigung durch die Nationalagentur)

* Unterkunft/Transport vor Ort: bis z480 € fir die erste Woche (maximal 80 € je
Ubernachtung), bis z&80 €fir jede weitere Woche (maximal 40 € fiir jedentesein
Werktag) bzw. den entsprechenden Durchschnittsip@iraden Gesamtaufenthalt

» Erhohter Mobilitatszuschuss wegen Behinderung Baéreuungspflichten moglich

Winsche nachmehr als einem Lehraufenthalt pro Studienjahr bzw. Lehraufenthalten
mehr als 3 aufeinanderfolgenden Jahreran derselben Universitat missen vom Dekan/von
der Dekanin und/oder SPL begriindet werden und kbnoenach Maf3gabe der vorhandenen
Mittel Berticksichtigung finden (ausgenommen Joiagi2e Programme).

Der Vizerektor Lehre und Internationales:
Mettinger

Redaktion: Mag. Elisabeth Schramm.
Druck und Herausgabe: Universitat Wien.
Erscheinung: nach Bedarf; termingebundene Einsahgdin sind mindestens
7 Arbeitstage vor dem gewiinschten Erscheinungsdetwa®r Redaktion einzubringen.




