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Siamtliche Funktionsbezeichnungen sind geschlechtsneutral zu verstehen.
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86. Ergebnis der Wahl einer oder eines Vorsitzenden sowie von
Stellvertreterinnen und Stellvertretern der Berufungskommission ,Mobile
Computing“
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87. Ergebnis der Wahl einer oder eines Vorsitzenden sowie von
Stellvertreterinnen und Stellvertretern der Berufungskommission ,,Informatik
(Workflow Systeme)*
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88. Ergebnis der Wahl einer oder eines Vorsitzenden sowie von
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90. Ausschreibung des Forschungspreises fiir Simulation und Modellierung des
Landes Steiermark 2008
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Forschungspreis fiir Simulation und Modellierung — Grundlagenforschung
und/oder Universitire Forschung

= 4 = # ! 2% $ '
$ ) = 10 @ !
D). 5 1 $ '
4 #+ & b E # #$ 7
!
? ! A
Forschungspreis fiir Simulation und Modellierung — Wirtschaftliche
Anwendungen
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Forschungspreis fiir Simulation und Modellierung — Nachwuchsforderung
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91. Betriebsvereinbarung betreffend die Alters-, Berufsunfihigkeits- und
Hinterbliebenenvorsorge
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