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Samtliche Funktionsbezeichnungen sind geschlechtsarieal zu verstehen.
CURRICULA
126. 1. Anderung des Curriculums fiir das Bachelorstudium Psychologie

Der Senat hat in seiner Sitzung am 23.April 20k5wtin der gemal 8 25 Abs 8 Z 3 und Abs
10 des Universitatsgesetzes 2002 eingerichteten scletungsbefugten
Curricularkommission am 13. April 2015 beschlossénAnderung des Bachelorcurriculums
Psychologie, vertffentlicht am 21.06.2010 im Mitegsblatt der Universitat Wien, 39.
Stuck, Nummer 261, in der nachfolgenden Fassunghyert.

Rechtsgrundlagen fir diesen Beschluss sind das edfiigitsgesetz 2002 und der
Studienrechtliche Teil der Satzung der Univerai@en in der jeweils geltenden Fassung.

1) §1 Abs 2 letzter Satz soll nunmehr wie folgt lauten:

,Das Bachelorstudium Psychologie beféhigt nicht eigenverantwortlichen Berufsausibung
als Psychologin bzw. Psychologe im Sinne des P$yghngesetzes (BGBI. | Nr.
2013/182).”

2) §5 erster Absatz soll nunmehr wie folgt lauten:

,Das sechssemestrige Bachelorstudium umfasst ekdieitsaufwand (Workload) von
insgesamt 180 ECTS-Anrechnungspunkten. Das Studatmmodular strukturiert. Die
Lehrveranstaltungen sind mit Gliederung (Pflichtmigduppe), Titel (Pflichtmodule), ECTS-
Anrechnungspunkten, Teilnahmevoraussetzungen, $eweshenstunden,
Leistungsnachweisen und Lehrveranstaltungstyp (k@) Denannt.”

3) Studieneingangs- und Orientierungsphase:

- Die Pflichtmodulgruppe A wird zu einem Pflichtmodul A1 umgewandelt.

- Das Pflichtmodul B wird zu , Pflichtmodul A2“ umbenannt.

- Das Pflichtmodul A2 (vormals B) wird um die Lehrveranstaltung ,Psychologische
Forschung erleben und reflektieren® (1 ECTS) erginzt. Die Lehrveranstaltung
»Supervised Orientation Tutorium (SOT)*“ wird von 8 auf 7 ECTS reduziert.

- Das neue Pflichtmodul A1 und A2 werden zu einer Pflichtmodulgruppe A zusammen
gefasst.



- Der neuen Pflichtmodulgruppe A ,Studieneingangs- und Orientierungsphase (STEOP)“

werden die

Teilnahmevoraussetzungen, die

Leistungsnachweise hinzugefiigt.

Die neue Pflichtmodulgruppe A soll nunmehr wie fdaten:

Semesterwochenstunden und die

Pflichtmodulgruppe A

Studieneingangs- und Orientierungsphase (STEOP)

Pflichtmodule Lehrveranstaltungen | ECTS | LV-Typ SSt

Al Einfithrung in wissenschaftliches .
Denken 4 VO (npi) 2
Paradigmengeschichte und .
Rahmenbedingungen der Psychologie | VO (npi) 2
Einfiihrung in die Grundlagenfacher
(Allgemeine und .
Entwicklungspsychologie) der 4 VO (npi) 2
Psychologie
Einfithrung in die Anwendungsfelder .
der Psychologie 4 VO (npi) 2
Summe Pflichtmodul A1 16 8

Leistungsnachweis Al

Schriftliche Modulpriifung (16

ECTSi

Pflichtmodule Lehrveranstaltungen ECTS | LV-Typ SSt
A2 Supervised Orientation Tutorium 7 UE (pi) 2
(SOT)
Psychologische Forschung erleben 1 VU (pi) 1
und reflektieren
Summe Pflichtmodul A2 8 3
Leistungsnachweis A2 Erfolgreiche Absolvierung

aller priifungsimmanenten
Lehrveranstaltungen (pi) (8

ECTSi

Einfithrung in
wissenschaftliches
Denken

Lage, die Verankerung
psychologischer Methoden und
Theorien in unterschiedlichen
erkenntnis- und
wissenschaftstheoretischen
Positionen zu erkennen. Sie
haben das Basiswissen flr ein

Pflichtmodule ECTS | | sst
Summe Pflichtmodulgruppe A 24 11
Teilnahmevoraus- keine
setzungen
Pflichtmodule Lernziele Lehrinhalte
Die Studierenden sind in der |« Einflhrung in die

Ideengeschichte empirischer
Forschung als Erfahrungs-
wissenschaft

. Einflhrung in erkenntnis-
und wissenschaftstheoretische
Grundbegriffe und -Uberlegunge
. Einflhrung in

kritisches Methodenverstandnis

>.psychologisches Denken und

=)




Forschen

Die Studierenden haben ein . EinfUhrung in methodisch’r
Grundverstandnis fur die Zugange zur Analyse und Prufupg
Auswirkung philosophischer empirischer Sachverhalte sowie
Stromungen, Positionen und varderen kritische Betrachtung
Menschenbildern auf
Wissenschaftsverstandnis und

Methoden.

Die Studierenden sind in der |« Reflexion tiber
Paradigmen- Lage, Konzepte, Gegenstande| Gegenstdande, Menschenbilder und
geschichte und und Methoden der Psychologiel Paradigmen der Psychologie
Rahmenbedin- kritisch zu reflektieren. Sie * Einflihrung in die ethischen
gungen der erwerben ein Basisverstandnis| Grundlagen
Psychologie fiir die Einbettung ¢ Einfiihrung in basale rechtliche

psychologischer Vorstellungen Grundlagen, allgemeine Prinzipien
und Methoden in historische und Begriffe des Rechtswesens
religiose, wissenschaftliche und S°Vi€ die Bedeutungvon

. beruflichen
gesellschaftliche .
Zusammenhange bzw Rechtschutzversicherungen
Ideologien.

Die Studierenden sind sich der
Verantwortlichkeit gegenuber
der Offentlichkeit, insbesonderé
gegenuber Klient/innen bewuss
Sie sind uber die rechtlichen
Moglichkeiten und Grenzen del
Ausubung des Berufs des/der
Psychologen/in informiert und
kennen die Abgrenzung zu
anderen Berufsgruppen in den
relevanten Tatigkeitsfeldern.

D

—+

Die Studierenden besitzen Allgemeine Psychologie:
Einfiihrung in die grundlegende Kenntnisse Uber| «  Grundlagen, theoretische
Grundlagenfacher Inhalte und Konzepte der Ansatze und Methoden
der Psychologie Allgemeinen Psychologie. Sie | « Wahrnehmung und
(Allgemeine kennen die wesentlichen Aufmerksamkeit
Psychologie, Theorien und « Gedachtnis
Entwicklungs- Entwicklungsstrange. « Denken- und Problemldsen
psychologie) L

 Lernen

Die Studierende besitzen
Kenntnisse uber
altersspezifische Veranderunge
im Verhalten und Erleben von
Menschen. Sie kennen das
normative Wissen, das die
Entwicklungspsychologie dafir
erarbeitet hat, sowie
Erklarungsansatze fir
Unterschiedlichkeiten.

*« Emotion und Motivation

'"Entwicklungspsychologie
* Gegenstandsbestimmung:
Veranderungen im Verhalten ungl
Erleben von Menschen Uber die
Lebensspanne
» altersspezifische
Entwicklungsaufgaben,




Zusammenhang mit
Leistungsinventaren und
Entwicklungsnormen

* Entwicklungsdynamik als
Mensch-Umwelt-Interaktion

Einfithrung in die
Anwendungsfelder
der Psychologie

Die Studierenden kennen das

Einfuhrung in Anwendungsfache

breite Spektrum der Themen undnd Arbeitsfelder des/der

Tatigkeiten angewandter
wissenschattlich fundierter
Psychologie.

Psychologen/in (Fokus auf
Masterschwerpunkte):

. Wirtschafts- und
Organisationspsychologie (u. a.
Personalauswahl und -

entwicklung; FérdermalRnahmeny

Optimierungsmalinahmen,;
Teamentwicklung)

. Klinische Psychologie (u.
a. Pravention, Rehabilitation,
psychologische Behandlung,
Aufgabenfelder und gesetzliche
Voraussetzungen zur
Berufsaustibung)

. Bildungspsychologie
(Bildungskarriere des
Individuums, Aufgabenbereiche
von Bildungspsychologen/innen,
Handlungsebenen)

. Evaluationsforschung

. sowie weitere
Anwendungsfelder

=

Supervised
Orientation
Tutorium (SOT)

Die Studierenden haben
Orientierungswissen und
Strukturverstandnis bzgl.
Universitat und Studium.

Die Studierenden besitzen
grundlegende Kenntnisse uber
verschiedene studienrelevante
Basiskompetenzen (z. B.
Zeitmanagement,
Wissensmanagement).

Die Studierenden haben einen
reflektierten Umgang mit den
Fachinhalten und den eigenen
Kompetenzen.

Die Studierenden besitzen die
Fahigkeit zur gezielten
Reflexion der eigenen Passung

zum Psychologiestudium.

Die Inhalte werden in einem
.blended mentoring“-Ansatz
vermittelt und reflektiert. Die
Studierenden werden dabei von
Student Advisors und Faculty
Advisors teils face-to-face, teils
online angeleitet und unterstttzt
Teile der Inhalte sind im
Selbststudium zu bearbeiten.

. Arbeit in Kleingruppen

. Arbeit mit
Lernplattformen

. Prinzipien und Techniken
des wissenschaftlichen Arbeiten
(u. a. Lesen wiss. Literatur,
Literatursuche)

. Formulierung
studienrelevanter personlicher
Ziele

vJ




. Entwicklung und
Optimierung personlicher
Lernstrategien

. Prinzipien und Techniken
des Zeitmanagements
Studienwahl und Berufsbild

Psychologische
Forschung erleben
und reflektieren

Die Studierenden besitzen
reflektierte Erfahrungen tber di
Teilnahme an empirischen
Studien in der Psychologie und
kennen die Herausforderungen
psychologischer Forschung ung
die ethischen Standards bei de
Durchfiihrung psychologischer
Forschung.

. jede/r Studierende
esammelt in der Regel Erfahrungen

als unmittelbar Teilnehmende/r an

psychologischer Forschung.

. die Erfahrungen werden
jreflektiert, die Bedeutung ethischer
r Standards in der Psychologie wird
vermittelt
alternativ kann auch eine

4) Der Satz unterhalb der Pflichtmodulgruppe A, wonach der erfolgreiche Abschluss der
Pflichtmodulgruppe A Voraussetzung fiir die Pflichtmodulgruppen D-H ist, wird gestrichen.
Stattdessen werden die Teilnahmevoraussetzungen in den jeweiligen Modulbeschreibungen
in der Spalte , Teilnahmevoraussetzungen” festgehalten.

5) Pflichtmodulgruppe B:

- Die Pflichtmodulgruppe B wird gestrichen und in die Pflichtmodulgruppe A integriert.

6) Pflichtmodulgruppe C:

- In der Pflichtmodulgruppe C Kernfach I ,Kognitive und biologische Grundlagen des
Erlebens und Verhaltens” werden die Beschreibungen der Lehrinhalte und der Lernziele
fir das Pflichtmodul C3 erginzt. Weiters werden die Teilnahmevoraussetzungen, die
Semesterwochenstunden und die Leistungsnachweise eingefiigt. In den Pflichtmodulen
C1 und C2 wird ausgefiihrt, dass die beiden Pflichtmodule aus jeweils zwei Vorlesungen

bestehen.

Die Pflichtmodulgruppe C soll nunmehr wie folgt lauten:

Pflichtmodulgruppe C - Kernfach |
Kognitive und biologische Grundlagen des Erlebensnd Verhaltens

Pflichtmodule Lehrveranstaltungen ECTS LV-Typ SSt
C1. Kognitions- und Kognitions- und : 2
Emotionspsychologie Emotionspsychologie | 4 VO (npi)
Kognitions- und : 2
Emotionspsychologie Il 4 VO (npi)
Summe Pflichtmodul C1 8 4

Pflichtmodule

Leistungsnachweis C1

Lehrveranstaltungen

Erfolgreiche Absolvierung aller im
Modul vorgesehenen
Lehrveranstaltungsprifungen (ng
(8 ECTS)

ECTS LV-Typ SSt

schriftliche Arbeit verfasst werdgn

)



C2. Biologische . . . . 2

Psychologie Biologische Psychologie | 4 VO (npi)
Biologische Psychologie II 4 VO (npi) 2
Summe Pflichtmodul C2 8 4

Leistungsnachweis C2

Erfolgreiche Absolvierung aller im

Modul vorgesehenen

Lehrveranstaltungsprifungen (ngi

(8 ECTS)
Pflichtmodule Lehrveranstaltungen ECTS LV-Typ SSt
C3. Proseminar zu . .
. Proseminar zu kognitiven
kognitiven und oder biologischen
biologischen Grundlager g 6 PS (pi) 2
Grundlagen des Erlebens
des Erlebens und
und Verhaltens
Verhaltens
Summe Pflichtmodul C3 6 2

Leistungsnachweis C3

Erfolgreiche Absolvierung der im

Modul vorgesehenen
prufungsimmanenten

Lehrveranstaltung (pi) (6 ECTS
Pflichtmodule ECTS SSt
Summe 22 10
Pflichtmodulgruppe C
Teilnahmevoraus- Keine

setzungen

Pflichtmodule

Lernziele

Lehrinhalte

Kognitions- und
Emotionspsychologie

Die Studierenden haben ein
Basiswissen Uber
experimentalpsychologisches
Arbeiten.

Studierende haben Basiswisser
und -kompetenzen zum Lesen,
Analysieren und Darstellen

englischsprachiger Fachliteratur

aus dem Bereich der Kognitions-

und Emotionspsychologie. Sie
sind in der Lage, die erworbene
Fertigkeiten in Prasentationen,
Plenumsdemonstrationen sowie
internetbasierten Demonstration
anzuwenden.

nVorgehensweisen ZUu

Uberblick tiber die
wichtigsten Theorien,
aktuellen Befunde,
experimentellen
Grundbegriffe,
Forschungsmethoden und
historischen Grundlagen
Verdeutlichung der
historischen Bedingtheit
psychologischer Erkenntnisse
. Entwicklung der
Fahigkeit, wissenschaftliche

verstehen und zu planen,
wissenschaftliche Befunde und
&hsatze reflektierend zu
vergleichen sowie
praxisrelevante Beziige zu
erkennen
Arbeiten in
Kleingruppen

Die Studierenden haben ein

Uberblick iiber genetische,




Biologische Psychologie

Basiswissen Uber eine fundierte
naturwissenschaftliche
Sichtweise und dominante
unterbewusste Prozesse im
Gehirn.

Die Studierenden haben
Grundkenntnisse dariber, wie d
breite state-of-the-art
Methodenrepertoire zum
Verstandnis der menschlichen
Psyche eingesetzt wird.

anatomische und
physiologische Grundlagen
bzw. Korrelate
psychologischer Prozesse,
insbesondere kognitiver
Funktionen

as Vermittlung einer
naturwissenschaftlichen
Perspektive auf Funktionen
wie Emotion, Kognition,
Intuition und generell auf die
dem Erleben zugrunde
liegenden Mechanismen
* praktische Kompetenzen
zur Durchfiihrung
naturwissenschaftlich
angelegter Experimente

Proseminar zu
kognitiven und
biologischen Grundlagen
des Erlebens und

Die Studierenden kénnen
Fachartikel Gber empirische
Forschungsarbeiten in der
Biologischen Psychologie und
der Kognitionspsychologie leser

* vertiefende Kenntnisse in
Bereichen der anatomischen
und physiologischen
Grundlagen bzw. Korrelate

1 psychologischer Prozesse,

Verhaltens verstehen, kritisieren und insbes:ondere kognitiver
miteinander vergleichen. Sie | Funktionen ,
erwerben vertiefende Kenntnisse® Y ermittlung einer
in exemplarischen Bereichen 'L]l:eﬁaturwll{s.senscﬁfthi{h?n
die Themengebiete der erspextive auf Funktionen

. ) . wie Emotion, Kognition,
BIOIOglsch,en PSyChOIOg',e ““O,' Intuition und generell auf die
der Kognitionspsychologie. Di€ | gem Erleben zugrunde
Studierenden kennen den liegenden Mechanismen
forschungstechnischen Ablauf |« praktische Kompetenzen
der Einwerbung von zur Durchfiihrung
kompetitiven Drittmitteln bis zur| naturwissenschaftlich
Berichtslegung der angelegter Experimente
Forschungsarbeit durch die
Publikation in peer-begutachteten
Zeitschriften.

7) Pflichtmodulgruppe D:

- In der Pflichtmodulgruppe D Kernfach II ,Sozial, Entwicklungs- und

Personlichkeitspsychologische Aspekte des Erlebens und Verhaltens“ werden die
Vorlesung ,Sozialpsychologie“ sowie die Vorlesung ,Entwicklungspsychologie“ von
jeweils 4 auf 6 ECTS-Punkte erhoht.

Die Vorlesung ,Einfithrung in die psychologische Genderforschung” wird in , Diversitats-
und Genderforschung in der Psychologie unbenannt und in ein eigenes Pflichtmodul D5
gegeben.

Fiir das Pflichtmodul D4 wird die Beschreibung der Lehrinhalte und der Lernziele
hinzugefiigt.

Weiters werden die Teilnahmevoraussetzungen, die Semesterwochenstunden und die
Leistungsnachweise eingefiigt.



Die Pflichtmodulgruppe D soll nunmehr lauten:

Pflichtmodulgruppe D - Kernfach Il
Sozial-, Entwicklungs- und Persoénlichkeitspsychdolge Aspekte des Erlebens und

Verhaltens
Pflichtmodule Lehrveranstaltungen ECTS | LV-Typ SSt
D1. Sozialpsychologie Sozialpsychologie 6 (\rfpc))i) 2
Summe Pflichtmodul D1 6 2

Leistungsnachweis D1

Erfolgreiche Absolvierung def
im Modul vorgesehenen
Lehrveranstaltungsprifung
(npi) (6 ECTS)

Pflichtmodule Lehrveranstaltungen ECTS | LV-Typ SSt
D2. . . VO 2
Entwicklungspsychologie Entwicklungspsychologie 6 (npi)

Summe Pflichtmodul D2 6 2

Leistungsnachweis D2

-

Erfolgreiche Absolvierung de
im Modul vorgesehenen
Lehrveranstaltungsprifung
(npi) (6 ECTS)

Pflichtmodule Lehrveranstaltungen ECTS | LV-Typ SSt
D3. Differenzielle Personlichkeits- und 4 VO 2
Psychologie Differenzielle Psychologie (npi)

Summe Pflichtmodul D3 4 2

Leistungsnachweis D3

Erfolgreiche Absolvierung de
im Modul vorgesehenen
Lehrveranstaltungsprifung
(npi) (4 ECTS)

-

Pflichtmodule Lehrveranstaltungen ECTS | LV-Typ SSt
D4. Proseminare aus D1| wahlweise ein Proseminar au 6 PS (pi) 2
D2, D3 D1, D2 oder D3 b

Summe Pflichtmodul D4 6 2

Leistungsnachweis D4

Erfolgreiche Absolvierung def
im Modul vorgesehenen
prufungsimmanenten




Lehrveranstaltung (pi) (6
ECTS)

Pflichtmodule Lehrveranstaltungen ECTS | LV-Typ SSt
Diversitats- und VO 2
D5. Diversitat und Gendef Genderforschung in der 3 (npi)
Psychologie P
Summe Pflichtmodul D5 3 2

Leistungsnachweis D5

Erfolgreiche Absolvierung de
im Modul vorgesehenen
Lehrveranstaltungsprifung
(npi) (3 ECTS)

Sozialpsychologie

Summe Pflichtmodulgruppe 10
25
D
Teilnahmevoraus- Modul A1
setzungen
Pflichtmodule Lernziele Lehrinhalte
Die Studierenden haben einen . Einfiihrung in die

Uberblick Uber die wichtigsten

Theorien der Sozialpsychologie undmpirischen Befunde zu
die damit verbundenen empirischeozialen Phdnomenen (u. a.
Erkenntnisse. Sie sind in der Lage,Freundschaft, Aggression)

einfache psychologische
Problemstellungen aus
sozialpsychologischer Sicht zu
analysieren.

Die Studierenden haben ein
Verstandnis fur den Einfluss
situativer Variablen auf psychisch
Prozesse und die Rolle von sozial
Interaktionen und Beziehungen. S
kennen Anwendungsfelder der
Sozialpsychologie und kdnnen
einfache sozialpsychologische
Problemstellungen in diesen mit
wissenschatftlichen Methoden
bearbeiten.

wichtigsten Theorien und

. Einfithrung in zentrale
Aspekte der Analyse sozialer
Gruppen (u. a. pro- und
antisoziales Verhalten,
Entscheidungen in Gruppen)

. Uberblick tiber
pzentrale Konzepte der
etflbstbild- und
jgelbstwertforschung

. Uberblick tiber die
Einstellungsforschung sowie
die Forschung zu Stereotypen
und Vorurteilen

. Vermittlung von
Kenntnissen zu
sozialpsychologischen
Modellen und Methoden (u. a.
Einstellungsmessung,
Soziometrie)

Entwicklungs-

Die Studierenden haben ein

. Uberblick tiber




psychologie

Basiswissen Uber die psychische
Entwicklung der gesamten
Lebensspanne und deren
biologische, soziale und kulturelle
Grundlagen. Sie kennen
grundlegende Modelle der
Entwicklung in ausgewahlten
Phasen der Lebensspanne und d¢
empirische Basis.

Die Studierenden kénnen mit den
wissenschatftlichen Instrumenten
empirischer oder experimenteller
Methoden einfache
entwicklungspsychologische
Problemstellungen fir verschiede
Praxisfelder bearbeiten. Sie kenng
Spektrum und Arbeitsweise der
entwicklungspsychologischen
Praxis.

grundlegende Modelle zur
Beschreibung von
Entwicklung, Auseinander-
setzung mit dem Ent-
wicklungsbegriff und
diversen
Entwicklungstheorien

en EinfUhrung in

Forschungsmethoden,
Lifespan-Development-
Ansatze

. Auseinandersetzung
it den

ne. .

| >0zialisationsbedingungen

"der Heranwachsenden

(Bedeutung von Familie,

Peergruppe, sozialem

Umfeld)

. Uberblick tiber die
verschiedenen

Entwicklungsphasen (von
der pranatalen Phase bis z
Lebensende)

. Vermittlung und
Vertiefung von
Entwicklungsdiagnostik

. Auseinandersetzung
mit Anwendungskontexten
(u. a. Praventionen/Beratun
in unterschiedlichen Institu-
tionen und
Lebensabschnitten)

entwicklungspsychologisché¢

174

Personlichkeits- und
Differenzielle
Psychologie

Die Studierenden erlangen die
Fertigkeit, Personlichkeit in
definierten Begriffssystemen
maoglichst objektiv zu beschreiben
und inter- sowie intraindividuelle
Unterschiede zu erklaren. Sie
kennen die zentralen
personlichkeitspsychologischen
Anséatze und Methoden.

Die Studierenden kennen die
Voraussetzungen fir die Definitior
der eigenen Identitat. Sie verfuger
Uber das Wissen, ihr eigenes
Verhalten und das anderer Persof
im Rahmen dieser Ansétze zu

. Erlduterung der
Grundbegriffe, Zielsetzungen
und methodischen
Grundlagen der
Differenziellen Psychologie
und Personlichkeitsforschung

. Darstellung der
historischen Entwicklung des
Faches sowie Uberblick iiber
verschiedene Modelle und
Theorien im Leistungs- und

! Personlichkeitsbereich (u. a.

' psychodynamische,
verhaltenstheoretische

1Qhsitze)




rekonstruieren und zu analysieren
und die Relevanz der Ansétze fur
die psychologisch-diagnostische
Praxis einzuschatzen.

. Einfithrung in die
Forschungsmethoden der
Differenziellen Psychologie

Proseminare aus D1,
D2, D3

Die Studierenden kénnen
Fachartikel Giber empirische
Forschungsarbeiten in der
Entwicklungspsychologie, der
Sozialpsychologie oder der
Differenziellen Psychologie lesen,
verstehen, kritisieren und
miteinander vergleichen. Sie
erwerben vertiefende Kenntnisse

exemplarischen Bereichen Utber dje

Themengebiete der
Sozialpsychologie, der
Entwicklungspsychologie oder de
Differenziellen Psychologie.

* vertiefende Kenntnisse in
Bereichen der Verdnderung
der psychischen Funktionen
liber die Lebensspanne oder
e vertiefende Kenntnisse
iber die interindividuellen
Differenzen psychischer
Funktionen, der Ursachen
und der Konsequenzen dieser
I’])ifferenzen oder
* vertiefende Kenntnisse
sozialer Einfliisse auf
psychische Funktionen bzw.
psychischer Funktionen auf
soziale Prozesse

Diversitidt und Gender

Die Studierenden kennen zentrale
Theorien und Befunde der
psychologischen Genderforschun

Uberblick iiber Theorien und

zentrale Befunde zur

Erkldarung von
JGeschlechtsunterschieden aus

psychologischer Perspektive

8) Pflichtmodulgruppe E:

- In der Pflichtmodulgruppe E ,Methodische und diagnostische Grundlagen werden die
Lernziele und die Lehrinhalte fiir das Pflichtmodul E3 erganzt.

- Weiters werden die Teilnahmevoraussetzungen, die Semesterwochenstunden und die
Leistungsnachweise eingefiigt.

Die Pflichtmodulgruppe E soll nunmehr lauten:

Methodische und diagnostische Grundlagen

Pflichtmodulgruppe E

Pflichtmodule Lehrveranstaltungen ECTS | LV-Typ SSt
E1l. Qualitative und Einfuhrung in qualitative 4 VU (pi) 2
guantitative Methoden | Methoden
der Psychologie EinfUhrung in quantitative 4 VO 2
Methoden (Statistik) (npi)
Ubungen zur Statistik 6 UE (pi 2
Summe Pflichtmodul E1 14 6

Leistungsnachweis E1

Erfolgreiche Absolvierung
aller im Modul vorgesehene
Lehrveranstaltungsprifunge

(npi) (4 ECTS) und der
prifungsimmanenten

-

Lehrveranstaltungen (pi) (1(

4




‘ ‘ ECTS) \

Pflichtmodule Lehrveranstaltungen ECTS | LV-Typ SSt
E2. Theorie und Grundlagen der psychologischen 3 VO 2
Methoden Testtheorie (npi)
psychologischen VO 2
Messens und Ausgewahlte Methoden 3 :
Beobachtens (npi)
Summe Pflichtmodul E2 6 4

Leistungsnachweis E2

Erfolgreiche Absolvierung
aller im Modul vorgesehene
Lehrveranstaltungsprifunggn

(npi) (6 ECTS)

-

Pflichtmodule Lehrveranstaltungen ECTS | LV-Typ SSt
E3. Theorie und Theoretische Grundlagen, ethische VO
Techniken und rechtliche Rahmenbedingungen 3 . 2

. . : o (npi)
psychologischen psychologischen Diagnostizierens
Diagnostizierens Techniken psychologisch- 3 VU (pi) 2
diagnostischer Verfahren P
Summe Pflichtmodul E3 6 4

Leistungsnachweis E3

Summe Pflichtmodulgruppe E

Erfolgreiche Absolvierung
der im Modul vorgesehenerj
Lehrveranstaltungsprifung
(npi) (3 ECTS) und der
prifungsimmanenten
Lehrveranstaltung (pi) (3

ECTS)

26 14

setzungen

Teilnahmevoraus-

Modul A1

Pflichtmodule

Lernziele

Lehrinhalte

Qualitative und
guantitative Methoden
der Psychologie

Die Studierenden haben ein | o
Uberblickswissen Uiber die
Methodenvielfalt der

Psychologie. Sie haben P
statistische Grundkenntnisse | °

und kennen Techniken zu deraﬁF_ :
wissenschaftlicher

Fragestellungen auf Basis der
Literatur,
Hypothesenformulierung,

praktischer Umsetzung
(inklusive Basisfertigkeiten der
computergestitzten
Datenverarbeitung). 0

Die Studierenden haben das |y

Basiswissen, eine einfache | ngtigenfalls Entwicklung

methodologischen und
methodischen (qualitativen und

wissenschaftlichen quantitativen) Grundlagen der

Fragestellung enthaltenen

Einfithrung in die

sychologie
Planung von Studien
ormulierung

perationalisierung der in der

ariablen, Auswahl bzw.




Untersuchung zu planen und
durchzufiihren sowie deren
Ergebnisse entsprechend
darzustellen bzw. zu vermittel
Neben einfachen statistischen
Tests und
Untersuchungsdesigns kenne
sie spezifisch psychologische
Methoden (u. a.
Fragebogenkonstruktion,
Skalierung) gut genug, um ein
einfache eigene Studie im
Rahmen der Bachelorarbeiten
durchfihren zu kdénnen. Sie
haben Grundkenntnisse
qualitativer
Erhebungsmethoden und sind
in der Lage diese in einfachen|
Studien anzuwenden.

geeigneter
Erhebungsinstrumente)

. sowie deren praktische
hDurchfiihrung
(Stichprobenauswahl,
Datenerhebung, Auswertung,
,]Interpretation und Darstellung
von Untersuchungsergebnissen)

Methoden und
Theorien
psychologischen
Messens und
Beobachtens

Die Studierenden wissen, wie
sozial- und
humanwissenschaftliche Tests
und Fragebogen konzipiert,
erprobt und testtheoretisch mi
state-of-the art Methoden
analysiert werden. Sie haben
ein Grundwissen darlber, wie
psychologische Tests zu
kalibrieren und zu eichen
(normieren) sind, wie
Reliabilitat und Trennschéarfe
bestimmt werden. Sie haben
Grundkenntnisse in der
einschlagigen Software.

Die Studierenden kennen die
Anwendungsgrenzen der
behandelten Methoden und
kénnen das Ausmal falscher
Schlussfolgerungen und
Fehlanwendungen beurteilen.

. Einflihrung in die
Grundlagen der psychologischen
5 Testtheorie als Werkzeug zur
Konstruktion von Tests und

+ Fragebogen

. Vorstellung und
Abgrenzung einzelner Modelle
der Item-Response-Theorie
inklusive entsprechender
Modelltests

. Theorie und Anwendung
der Faktorenanalyse
insbesondere zur Konstruktion
und Validierung von Tests und
Fragebogen

. Vermittlung von
Gestaltungs- und
Formulierungsregeln bei der
Abfassung der Items von Tests
und Fragebogen

. Einfithrung in die
Eichung (Normierung) von Tests
und Fragebogen

. Anwendung der
genannten Methoden auf
empirische Daten mit
einschlagiger Software (z. B.
SPSS)

Theorie und Techniken
psychologischen
Diagnostizierens

Die Studierenden kennen die
wissenschatftlich abgeleiteten
Theorien und empirischen

Grundlagen psychologischen

. Grundbegriffe und
Theorien der Psychologischen
Diagnostik

. Guitekriterien der

Psychologischen Diagnostik und




Diagnostizierens.

Zu dieser Kenntnis zahlen
grundlegende Begriffe und
Gutekriterien sowie die
ethischen und rechtlichen
Rahmenbedingungen
psychologischen
Diagnostizierens.

In Bezug auf historische wie
aktuelle gesellschaftspolitische
Bedingungen soll eine
Reflexionsbereitschatft tber di
Mdglichkeiten und Grenzen
psychologischen Diagnosti-
zierens entwickelt werden.
Schlief3lich werden
grundlegende Techniken
psychologisch-diagnostischer

fachlich einschligige Richtlinien

zur Beurteilung der Erfiillung

dieser Kriterien bei

psychologisch-diagnostischen

Verfahren

Theorie und Praxis

psychologisch-diagnostischer

Techniken

Kenntnis der rechtlichen
Rahmenbedingung
psychologischen

g Diagnostizierens

11°)

Verfahren beherrscht.

9) Pflichtmodulgruppe F:

In der Pflichtmodulgruppe F ,Anwendungsfelder” wird die Vorlesung ,Klinische und

Gesundheitspsychologie“ (6 ECTS) geteilt in zwei Vorlesungen ,Klinische Psychologie”
und ,Gesundheitspsychologie” mit jeweils 4 ECTS.

Gesundheitspsychologie prazisiert.

Leistungsnachweise

eingefligt.

Die Pflichtmodulgruppe F soll nunmehr lauten:

Zudem werden einzelne Lernziele und Lehrinhalte im Bereich der Klinischen- und

Weiters werden die Teilnahmevoraussetzungen, die Semesterwochenstunden und die

Pflichtmodulgruppe F
Anwendungsfelder

Pflichtmodule Lehrveranstaltungen ECTS | LV-Typ SSt
F1. Klinische Klinische Psychologie 4 VO (npi 2
Psychologie und _ _ >
Gesundheitspsychologid Gesundheitpsychologie 4 VO (np|)
Summe Pflichtmodul F1 8 4

Leistungsnachweis F1

Erfolgreiche Absolvierung alle
im Modul vorgesehenen
Lehrveranstaltungsprifunger
(npi) (8 ECTS)

—

Pflichtmodule Lehrveranstaltungen ECTS | LV-Typ SSt
F2. Bildungspsychologig¢ Bildungspsychologie und . 2
und Evaluation Evaluation 6 VO (npi)




Summe Pflichtmodul F2

6 2

Leistungsnachweis F2

Erfolgreiche Absolvierung de
im Modul vorgesehenen
Lehrveranstaltungsprifung
(npi) (6 ECTS)

F3. Arbeits-, 2
Organisations- und AOW-Psychologie 6 VO (npi)
Wirtschaftspsychologie

Summe Pflichtmodul F3 6 2

Leistungsnachweis F3

Summe Pflichtmodulgru

Erfolgreiche Absolvierung de
im Modul vorgesehenen
Lehrveranstaltungsprifung
(npi) (6 ECTS)

ppeFl 20 | |

Teilnahmevoraus-
setzungen

Modul A1

Pflichtmodule

Lernziele

Lehrinhalte

Klinische
Psychologie und
Gesundheits-
psychologie

Die Studierenden sind in der
Lage, biopsychosoziale
Zusammenhange im Erleben
und Verhalten zu erfassen.
Sie kdnnen die verschiedenen
Interventionsformen und derern
gesetzliche Bestimmungen
voneinanderzwnterscheiden.

Die Studierenden haben das
Wissen, Entstehung,
Aufrechterhaltung und Therap
psychischer Stérungen,
psychischer Reaktionen auf
korperliche Krankheiten und
Krisen zu erklaren.

Sie kennen die
Basiskompetenzen klinisch-
psychologischer Arbeit (sie
erwerben jedoch nicht die
Voraussetzungen fir eine
selbststédndige Anwendung).

Grundlagenwissen zum
biopsychosozialen Verstandnis
psychischer Storungen sowie
psychischer Reaktionen im
Zusammenhang mit kérperlichen
y Krankheiten und Krisen

Beschreibung und Ordnung der
Storungen sowie deren diagnostische
Erfassung

Bedeutung 6kologischer,
soziokultureller und institutioneller
&ontextbedingungen

Grundhaltungen der Klinischen
Psychologie

. Erklarungsmodelle und daraus
abgeleitete klinisch-psychologische und
gesundheitspsychologische
Behandlungskonzepte
(Gesundheitsférderung, Pravention,
Beratung, Behandlung und
Rehabilitation)

Einfiihrung in die notwendige
medizinische Terminologie,
Psychopharmakologie

Einfiihrung in die




gesundheitspsychologische
Denktradition

Die Studierenden erwerben

. Uberblick Uiber zentrale

psychologieund | zentralen Themenfelder der | gjjqungspsychologie
Evaluation Bildungspsychologie, ihre . .
theoretischen Konzepte und . Bildungsbegriff, Gegenstand und
Strukturmodell der Bildungspsychologie
deren Um-setzung anhand von Aufoabenbereiche d
Beispielen. Sie haben : ulgabenbereiche der
Grunpdkenntnisse iber die Bildungspsychologie:
Aufaabenbereiche von Bildungspsychologische Forschung,
= gh | Ji . Beratung, Pravention, Intervention,
syctiologen/innen im Bildungsmonitoring und Evaluation
Handlungsfeld Bildung und das
erforderliche Methodeninventar’ Handlungsebenen der
L . Bildungspsychologie: individuelle
sowie Uber die Handlungs- Lernbedingungen
ebenen im Bildungsbereich. Bildungsinstitutionen, Bildungssystem
Die Studierenden haben ) Bildungspsychologie in
. . . | verschiedenen Stufen der
Grundkenntnisse daruber, wie Bilduneskarriere
bildungsrelevante Frage- 8
stellungen aus psychologischer’ N dGr‘ii“dIEgerllde Kon?eptehu“d
Perspektive zu analysieren sind/ ¢thoden der Evaluationsforschung
Die Studierenden haben
Basiskenntnisse tber die
zentralen Konzepte, Modelle
und Methoden der
Evaluationsforschung.
Die Studierenden haben ein
Arbeits-, Uberblickswissen uber die . Psychologie und Volkswirtschaft

Organisations-
und Wirtschafts-
psychologie

relevanten Gebiete der
Wirtschafts-psychologie. Sie
kennen die zentralen
theoretischen Konzepte und
Methoden.

Die Studierenden kénnen
einfache wirtschaftsrelevante
Fragestellungen aus
psychologischer Perspek-tive
analysieren.

(6konomische Psychologie; u. a.
Entscheidungstheorien; Arbeit und
Arbeitslosigkeit, Lohngerechtigkeit,
Steuerverhalten)

. Konsumverhalten und
Marketing (u. a. finanzielle
Entscheidungen im privaten Ein- und
Mehrpersonenhaushalt, Preispolitik,
Werbung und PR)

. Arbeitspsychologie (u. a.
Arbeitsanalyse, -bewertung und -
gestaltung)

. Organisationspsychologie (u. a.
MitarbeiterInnenmotivation, Fiihrung,
Organisationsentwicklung)

10)Pflichtmodulgruppe G:

- Das Pflichtmodul G1 wird in G1» umbenannt und alternativ dazu wird ein Pflichtmodul
G1lg ,Ausbildung zum und Arbeit als Student Advisor” eingefiihrt. Die Ubung




»Psychologische Gesprachsfiihrung“ des Pflichtmoduls G14 wird von 6 auf 4 ECTS-Punkte

reduziert.

- In der Pflichtmodulgruppe G ,Berufsvorbereitung“ werden die Voraussetzungen, die
Semesterwochenstunden und die Leistungsnachweise eingefigt.

Die Pflichtmodulgruppe G soll nunmehr lauten:

Pflichtmodulgruppe G

Berufsvorbereitung
Pflichtmodule Lehrveranstaltungen ECTS | LV-Typ SSt
Psychologische Gesprachsfuhrun 4 UE (pi 2
G1a. Psychologische 5 y . f’ q P o P 5
Fer“ ke|ten rasentatons- un .
J Moderationstechniken 4 UE (pi)
oder alternativ
Psychologische Fertigkeiten I 2
_ Theorie und Ausbildung zum 4 UE (pi)
Gls. Ausbildung zum | gyydent Advisor
und Arbeit als Student : —
Advisor Psychologische Fertigkeiten I 2
Praxis und Arbeit als Student 4 UE (pi)
Advisor
Summe Pflichtmodul G1 8 4

Pflichtmodule

Leistungsnachweis G1

Lehrveranstaltungen

Erfolgreiche Absolvierung
aller im Modul
vorgesehenen

priifungsimmanenten
Lehrveranstaltungen (pi) (8

ECTSi

ECTS

LV-Typ SSt

G2. Praxis
psychologischen
Diagnostizierens

Psychologisches Diagnostizieren:
Testerfahrung, Ergebnisdarstellung

6 UE (pi) 2

Summe Pflichtmodul G2

6 2

Leistungsnachweis G2

Summe Pflichtmodulgruppe G

Erfolgreiche Absolvierung
der im Modul vorgesehenen
prifungsimmanenten
Lehrveranstaltung (pi) (6

14 6

Teilnahmevoraus-
setzungen

Modul Al_g
die erfolgreiche Absolvierung der U

bung ,Psychologiche

Fertigkeiten I: Theorie und Ausbildung zum StudentAdvisor*
in Pflichtmodul G14 ist auBerdem Voraussetzung fur die
Absolvierung der Ubung ,Psychologische Fertigkeitenl:
Praxis und Arbeit als Student Advisor” in Pflichtmodul G1g.




Pflichtmodule

Lernziele

Lehrinhalte

Psychologische
Fertigkeiten (A)

Die Studierenden kennen
einschlagige
Prasentationstechniken,
Interviewstrategien,
Gesprachsmethoden und
Methoden der
Verhaltensbeobachtung. Sie

verfiigen uber erste Erfahrungen|if

der Prasentation human- und

sozialwissenschaftlicher Inhalte, |n

der Gesprachsfiuhrung zur
psychologischen Beratung und z
Vermittlung sachkompetenter
Wissens- und Erfahrungsinhalte.

. Uberblick tiber
theoretische und
empirisch belegte
Konzepte zur
Prasentation,
Moderation und
Gesprachsfithrung
.aufgrund von

personlicher
Auseinandersetzung

I

Ausbildung und Arbeit als
Student Advisor (B)

Die Studierenden kennen
einschlagige
Présentationstechniken, Technik
zur Wissensvermittlung,
Feedback- und
Moderationskompetenz und
wenden sie bei der Arbeit mit
Studienanfangerinnen an. Sie
verfligen Uber erste Erfahrungen
der Gesprachsfihrung, in der
Leitung einer Kleingruppe und in
der Prasentation und Vermittlung
sachkompetenter Wissens- und
Erfahrungsinhalte.

. Ausbildung als
Student Advisor zur
pBetreuung einer
Kleingruppe von
StudienanfangerInnen
wahrend eines
Semesters

. Uberblick iiber
igheoretische und
empirisch belegte
Konzepte zur
Prasentation,
Moderation und
Gesprachsfithrung
unter Bezugnahme auf
die Arbeit als Student
Advisor

Praxis psychologischen
Diagnostizierens

Die Studierenden haben
Basiskenntnisse Uber die
Durchfiihrung und
Befunderstellung beim

psychologischen Diagnostizieren|

. Einfithrung in
den Umgang mit
einfachen
psychologisch-
diagnostischen
Verfahren

. Vermittlung der
Grundverhaltensregeln
eines/r Testleiters/in
und der Auswertung
von Verfahren

. Einfithrung in
die Prasentation der
Ergebnisse
psychologischen
Diagnostizierens samt
Befunderstellung




11)Pflichtmodul H:

- Das Pflichtmodul H wird in die Pflichtmodulgruppe H bestehend aus den Pflichtmodulen
H1 ,Praxis wissenschaftlichen Arbeitens, H2 ,Fachliteraturseminar und H3
»Bachelorarbeit” umbenannt.

- Die Vorlesung ,Praxis wissenschaftlichen Arbeitens” im Pflichtmodul H1 wird in , Praxis
wissenschaftlichen Arbeitens und Anwendung psychologischer Theorien“ umbenannt.

- Statt bisher zwei Bachelorarbeiten (jeweils 10 ECTS-Punkte) ist nur mehr eine
Bachelorarbeit vorgesehen. Das Seminar, in dessen Rahmen die Bachelorarbeit
abzufassen ist, wird um einen ECTS-Punkt erh6éht und umfasst 11 ECTS. Ein zweites
Seminar ,Fachliteraturseminar” wird in dem Pflichtmodul H2 untergebracht und um 5
auf 5 ECTS-Punkte reduziert.

- Der erfolgreiche  Abschluss des Seminars
Teilnahmevoraussetzung des Seminars ,Bachelorarbeit".

- Unter den Teilnahmevoraussetzungen fiir die Pflichtmodule H2 und H3 werden die
Pflichtmodule C und E1 ergénzt.

-  Weiters werden die Voraussetzungen, die
Leistungsprifungen eingefiigt.

,Fachliteraturseminar” ist

Semesterwochenstunden und die

Die Pflichtmodulgruppe H soll nunmehr lauten:

Pflichtmodulgruppe H
Bachelorarbeit — Vorbereitung und Durchfuhrung

Pflichtmodule Lehrveranstaltungen ECTS | LV-Typ SSt
H1. Praxis Praxis wissenschatftlichen VO
wissenschaftlichen Arbeitens und Anwendung 3 (npi) 2
Arbeitens psychologischer Theorien P

Summe Pflichtmodul H1 3 2

Erfolgreiche Absolvierung der
im Modul vorgesehenen

Leistungsnachweis H1

Pflichtmodule Lehrveranstaltungen ECTS | LV-Typ SSt
2
H2. Fachliteraturseminar Fachliteraturseminar 5 (BE
Summe Pflichtmodul H2 5 2

Erfolgreiche Absolvierung der

Leistungsnachweis H2 im Modul vorgesehenen

prifungsimmanenten
Lehrveranstaltuni (pi) (5 ECTS)
Pflichtmodule Lehrveranstaltungen ECTS | LV-Typ SSt
H3. Bachelorarbeit Bachelorarbeit 11 SE (pi) 2
Summe Pflichtmodul H3 11 2

Leistungsnachweis H3

Erfolgreiche Absolvierung der
im Modul vorgesehenen
priifungsimmanenten




Lehrveranstaltung (pi) (11
ECTS)

Summe Pflichtmodulgruppe H

19 6

Teilnahmevoraus-

Modul A1; Module C und E1

sind aufRerdem Voraussetzung fiir

setzungen die Teilnahme an den Modulen H2 und H3. Die erfolgreiche
Teilnahme an dem Modul H2 ist auf3erdem Voraussetzung fiir
die Teilnahme an Modul H3.

Pflichtmodul Lernziele Lehrinhalte

_ Die Studierenden kennen | « Strategien und Methoden zur
P'_'aX|S _ Grundprinzipien des Erarbeitung des aktuellen
wissenschaftlichen wissenschaftlichen Forschungsstandes in einem
Arbeitens Arbeitens in der Themengebiet der Psychologie

Psychologie und Beispiele
der Anwendung

. Fachwissenschaftliche
Standards fiir die Durchfiihrung und

psychologischer Theorien inDokumentation von Studien

Forschungsprojekten und ine

der Praxis.

Beispiele fiir die Relevanz
wissenschaftlicher Studien fiir die
Praxis

. Strategien zur Ableitung von
Implikationen wissenschaftlicher
Studien fiir Anwendungsfelder in
der Praxis

. Standards fiir evidence-
based-practice

Fachliteraturseminar

Die Studierenden sind in der

Lage, den Forschungsstan
in einem Themengebiet de
Psychologie schriftlich
zusammenzufassen, eine
einfache
Forschungsfragestellung zt
entwickeln, diese in eine
angemessene Operationali
sierung zu Ubersetzen und
eine dazu passende Unter-
suchung zu planen.

Zusammenfassung des
dForschungsstandes in einem
r Teilgebiet der Psychologie

. Entwicklung eigener
Forschungsfragestellungen auf Basis
des Literaturstudiums

e Resiimee der inhaltlichen
Auseinandersetzung mit einem

- vertiefenden konkreten
Forschungsthema kann die
Skizzierung einer in einem Semester
durchfiihrbaren BA-Arbeit sein

Bachelorarbeit

Die Studierenden sind in dg¢
Lage, mit einfachen
Standardmethoden der
Psychologie in einem
festgelegten Zeitraum ein
einfaches, umschriebenes
Problem (in einem
Spezialgebiet des Faches)
weitgehend selbststandig Z
bearbeiten, zu
wissenschatftlich

S Weitgehend selbststiandige
Bearbeitung einer vorgegebenen
Fragestellung der psychologischen
Forschung (inklusive - in
Abhédngigkeit vom Thema -
Erhebung, Auswertung und
Beschreibung von Daten)

. Studierende, die das
ywinschen, kénnen bei passender
BetreuerIn (SeminarleiterIn) im

Seminar auch die von ihnen im

Fachliteraturseminar skizzierte




begrindeten Aussagen zu | Arbeit als Bachelorarbeit
gelangen und die Ergebniss@éurchfiihren

in sprachlicher wie in . Bewertung der

formaler Hinsicht Forschungsergebnisse in Relation
angemessen darzustellen. | zur Theorie bzw. Anwendung
Damit verbunden erwerben
die Studierenden
Kompetenzen im Bereich
der Organisation
wissenschaftlichen
Arbeitens, des
Zeitmanagements, der
Prasentation von eigenen
Ideen, und des Umgangs m
Feedback.

t

12)§ 7 Abs 11 Z 3: In § 7 Abs II Z 3 wird bei der priiffungsimmanenten Lehrveranstaltung
,Ubung” die Konkretisierung der Leistungsbeurteilung aufgenommen und Z 3 soll nun wie
folgt lauten:

,(3) Ubungen (UE) erganzen und vertiefen wissenschaftliche Itehaie werden praktisch

angewandt und geubt. Es besteht AnwesenheitspflGhippenarbeiten, Referate, aktive
Teilnahme, schriftliche Tests und Hausubungen kidnnavechselnden Kombinationen oder
einzeln zur Leistungsbeurteilung herangezogen werdeie genauen Kriterien der

Leistungsbeurteilung werden in den Veranstalturigek@annt gegeben.

13) § 7AbsI1Z 4:In § 7 Abs Il Z 4 wurde bei der priifungsimmanenten Lehrveranstaltung
,Vorlesung und Ubung* die Konkretisierung der Leistungsbeurteilung aufgenommen und Z 4
soll nunmehr wie folgt lauten:

.(4) Vorlesung und Ubung (VU) verbinden die Vermittlungsformen beider
Lehrveranstaltungstypen. Von der Lehrveranstaltengsin oder dem
Lehrveranstaltungsleiter werden praktische Beispmsentiert; E-Learning-Unterstiitzung
ist moglich. Gruppenarbeiten, Referate, aktive ahime, schriftiche Tests und
HauslUbungen konnen in wechselnden Kombinationen @deeln zur Leistungsbeurteilung
herangezogen werden. Die genauen Kriterien dertlregsbeurteilung werden in den
Veranstaltungen bekannt gegeben.

14)In § 7 wird die Z 5 erginzt und soll nunmehr wie folgt lauten:

»(5) Seminare (SE) sind Lehrveranstaltungen mit immanentem Priifungscharakter, die der
wissenschaftlichen Arbeit dienen. Dies bedeutet, sich durch Studium von Fachliteratur
detaillierte Kenntnisse liber ein fachliches Teilgebiet zu verschaffen, gegebenenfalls daraus
weiterfithrende Fragestellungen zu entwickeln und mit geeigneten Methoden zu beantworten.
Uber die Arbeit wird laufend in miindlicher und/oder schriftlicher Form berichtet. In die
Beurteilung flief3en diese Teilleistungen sowie die Mitarbeit in jeweils entsprechend gewichteter
Form ein.”

15) § 8: wird an die Umstellung von bisher zwei Bachelorarbeiten auf nunmehr eine
Bachelorarbeit angepasst und soll nunmehr wie folgt lauten:



,Die Bachelorarbeit ist eine eigenstandige sclclit Arbeit, die im Rahmen der
Veranstaltung (SE Bachelorarbeit) verfasst wirdpgicerste Konzepte in der Veranstaltung
SE ,Fachliteraturseminar” erstellt werden kénnen.*

16)§ 9 Abs 1: In § 9 Abs 1 wird die maximale Zahl der Teilnehmenden an den Ubungen der
Pflichtmodulgruppe G von 25 auf 30 erhoht, jene der Seminare der Pflichtmodulgruppe H
von 40 auf 25 reduziert. Zudem werden die Teilnahmebeschrankungen des
Lehrveranstaltungstyps ,Vorlesung und Ubung“ mit maximal 40 Teilnehmenden erginzt.
Abs 1 soll nunmehr wie folgt lauten:

»(1) Fir die genannten Lehrveranstaltungen geltenolgehde  generelle
Teilnahmebeschrankungen:

Die maximale Teilnehmerinnen- bzw. Teilnehmerzadtragt fir Vorlesungen plus Ubungen
(VUs) 40 Studierende, mit Ausnahme der Veranstglty#sychologische Forschung erleben
und reflektieren® in Pflichtmodul A2 (die keine Tme@hmerbegrenzung aufweist), fir
Proseminare und Ubungen (PS, UE) 40 StudierendeAnsnahme der Pflichtmodulgruppe
G (30 Studierende), und fur Seminare der Pflichtmhgrdippe H 25 Studierende.

Anderungen der Zahl der Teilnehmer/innen bedirfem dustimmung durch die/den
Studienprogrammleiter/in.”

17)Dem § 11 ,Inkrafttreten” wird Abs 2 hinzugefiigt:

,Die Anderungen des Curriculums in der FassungMig®ilungsblattes vom 07.05.2015, Nr.
126, Stick 23, treten mit 1. Oktober 2015 in Kraft.

Im Namen des Senats:
Der Vorsitzende der Curricularkommission
Newerkla



