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Samtliche Funktionsbezeichnungen sind geschlechtarieal zu verstehen.

CURRICULA

200. Schreibfehlerberichtigung fiir das Curriculum des Universititslehrgangs
Handlungsorientierte Personal-, Team- und Organisationsentwicklung nach IOA® (MSc)
(MBI vom 31.01.2017, 13. Stiick, Nr. 50)

1) § 9 Aufbau — Module und ECTS-Punktezuweisung

1. Der dritte Absatz ,(2) Modulbeschreibungen® erhaltrichtigerweise die
Absatzbezeichnung:

. (3"
2. Die Teilnahmevoraussetzungen des Pflichtmodals, Methoden handlungsorientierter
didaktischer Ansatze unter besonderer Berlcksighggvon Outdoor-Methodénlauten
richtigerweise:
.Keine“.
3. In der Modulbeschreibung des Pflichtmoduls 1@dader Titel richtigerweise:
»Forschungs- und Ealuationsmethoden®.
2) 8§12 Abs 2 lit f
1. Im zweiten Satz wird die Wortfolge ,,des Praktikums"“ ersatzlos gestrichen.

Im Namen des Senats:

Der Vorsitzende der Curricularkommission
Krammer



